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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

Rheinland-Pfalzist ein zukunftsori-
entierter Wirtschaftsstandort mit
einem unternehmensfreundlichen
Klima. Wir bieten die entscheiden-
den harten und weichen Stand-
ortfaktoren, die fur Unternehmen,
Fachkrafte und Investoren gleicher-
mafen attraktiv sind.

Unser Bundesland mit seiner Lage
mitten in Europa, in ndchster Nahe
wichtiger Absatzmarkte, ist attrak-
tiv fur den Mittelstand sowie fir
die Industrie. Unternehmen aus
vielen Branchen arbeiten vielfach eng mit wissenschaftlichen Institutio-
nen zusammen. Die Wege sind kurz. Dazu kommt eine familienfreundliche
und lebenswerte Umgebung mit hoher Aufenthaltsqualitat.

Die Grenzlage der Westpfalz zwischen Deutschland, Frankreich und Bene-
lux mit internationalen Verkehrsverbindungen und einer guten Fachkraf-
teversorgung macht die Region fiir viele Unternehmen attraktiv.

Mit einer hohen Dichte an Hochschulen, Forschungsinstituten und wis-
senschaftlichen Einrichtungen in relevanten Themenfeldern ist die West-
pfalz ein gewachsener Technologiestandort.

Die Region Westpfalz freut sich auf Sie!

WA W A

Dr. Volker Wissing
Minister flir Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
und stellvertretenden Ministerprdsidenten des Landes Rheinland-Pfalz



Das Bundesland Rheinland-Pfalz

Rheinland-Pfalz liegt im dynamischen Stidwesten Deutschlands, in direkter
Nachbarschaft zu Frankreich, Belgien und Luxemburg. Uber das europaische
Wirtschaftszentrum Rhein-Main verflgt es Uber eine ausgezeichnete Anbindung
fir alle, die weltweite Geschaftsbeziehungen pflegen.

Lage in Europa

Flédche:
19.854 km>

Einwohnerzahl:
4,1 Millionen

Bedeutende Wirtschaftszweige:
- Chemie und Pharmazie

- Gesundheitswirtschaft

- Automobilindustrie

- Metall/-verarbeitung

- Maschinenbau

- Erndhrung
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Prozent aller Unternehmen in Rhein-
land-Pfalz gehéren zum Mittelstand.
Dank ihrer Flexibilitat reagieren sie
schnell auf globale Herausforderungen.
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Jeder siebte Beschaftigte in Rheinland-Pfalz

arbeitet im Hochtechnologie-Bereich. Damit
nimmt das Land bundesweit einen Spitzenplatz ein.



Rheinland-Pfalz verfugt Uber schnelle Transportwege
zu Land, auf dem Wasser und in der Luft. Dies spart den
Unternehmen Zeit und Kosten. Die Nahe zum Drehkreuz
Flughafen Frankfurt, leistungsfahige Autobahnen, das
europaische Hochgeschwindigkeitsnetz der Bahn und
die Lage am Rhein, der wichtigsten WasserstrafRe Euro-
pas, bilden das Ruckgrat eines hervorragend vernetzten
Transportsystems.

Die innovative, Uberwiegend mittelstandisch gepragte
Wirtschaft kooperiert eng mit der Wissenschaft und ist
international fuhrend. Die Kombination aus Global Play-
ern wie BASF, Daimler, Schott und Boehringer Ingelheim
mit mittelstandischen Weltmarktfiihrern ist einzigartig.

Daniela Schmitt

Rheinland-Pfalz bietet weltweit Spitzenklasse auf be-
sonders zukunftstrachtigen Feldern in Wirtschaft und
Wissenschaft. Deshalb konzentriert sich die Landesre-
gierung auf die Bereiche, in denen die Wettbewerbsvor-
teile am groften und die Alleinstellungsmerkmale be-
sonders ausgepragt sind. Mit Blick auf Chancen, die sich
aus globalen Megatrends sowie neuesten Leitmarkt-
und Technologieentwicklungen ergeben.

Die identifizierten Potenzialbereiche werden konse-
quent unterstitzt, z.B. durch:

Im Zufriedenheitsranking der Griinder ist Rheinland-Pfalz

auf dem 2. Platz unter den 16 Bundeslandern

Die Attraktivitat des Bundeslandes im Bildungsbereich
beruht auf mehr als 40 Forschungseinrichtungen und
Hochschulen sowie einem gebihrenfreien Erststu-
dium. Die Hochschulausbildung und das duale Ausbil-
dungssystem mit gut ausgebildeten Fachkraften und
Handwerksmeistern geniefen Weltruf.

Und schlieBlich noch ein Wort zur Mentalitat: Rhein-
land-Pfalzer sind weltoffen, herzlich und unkompliziert.
Besucher schatzen die Gastlichkeit in Rheinland-Pfalz,
fur viele Menschen aus nah und fern eine beliebte Ur-
laubsregion mit viel Kultur und Genuss.

Staatssekretarin im Ministerium flr Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau

- Gezielte Starkung und Forderung der Infrastruktur
und des Kompetenzaufbaus in Forschung und
Entwicklung,

- Unterstitzung ambitionierter Forschungs- und
Technologievorhaben,

- Schaffung bester Startbedingungen fiir innovative
Griindungen,

- Sicherstellung des Zugangs zu neuen Forschungs-
ergebnissen fur alle Unternehmen sowie

- das Angebot einer Forschungs-, Innovations- und
Technologieforderung aus einem Guss.

Prozent Exportquote hatte Rheinland-Pfalz
im Jahr 2018 (Deutschland 50,3 %)



Die Westpfalz

Die Region Westpfalz liegt im Stdwesten Deutschlands im Bundesland Rheinland-Pfalz.
Neben dem Oberzentrum Kaiserslautern umfasst sie die kreisfreien Stadte Pirmasens und
Zweibrlcken sowie die Landkreise Kaiserslautern, Sidwestpfalz, Kusel und Donnersberg.

Sie grenzt im Suden an Frankreich, im Westen an das Saarland, im Nordosten an das Rhein-
Main-Gebiet und im Osten an die Metropolregion Rhein-Neckar. Die Region Westpfalz bietet
Unternehmern im Vergleich zu ihren Nachbarn preislich und erschlielungstechnisch beson-
ders attraktive Standorte, Investoren gunstige Rahmenbedingungen und Arbeitnehmern
Beschaftigung in zukunftsorientierten Branchen und ein Umfeld mit viel Lebensqualitat.

Rund 520.000 Menschen leben Amerikaner leben in und um Kaiserslautern Burger aus 132 verschiedenen
offiziell in der Westpfalz. Praktisch (,K-Town*) als der groRten amerikanischen Nationen leben und
sind es eher 570.000, denn ... Community auf3erhalb der USA. arbeiten in der Westpfalz.



Ob Uber eine der zahlreichen Autobahnen, die die Re-
gion durchziehen, die gute Schienenanbindung im
Nah- und Fernverkehr — die Westpfalz ist jederzeit
gut und bequem zu erreichen. Besonderheit: Von Kai-
serslautern ist die Metropole Paris mit dem Zug nur
rund 150 Minuten entfernt. Noch wichtiger: Der gro3-
te deutsche Flughafen, das internationale Drehkreuz
Frankfurt/Main ist mit dem Auto zum Teil in unter
einer Stunde erreichbar. Mehrere regionale Flughafen
im Umfeld runden dieses Angebot ab.

In den letzten Jahren ist die Zahl der sozialversi-
cherungspflichtig Beschaftigten deutlich auf rund
165.000 Personen im Jahr 2018 angestiegen. Parallel
ging die Zahl der Arbeitslosen kontinuierlich zurtick.

A

Rotterdam
480 km

Aufgrund des demografischen Wandels wurde der
Westpfalz in den kommenden Jahren ein spurbarer
Bevélkerungsriickgang prognostiziert. In den letz-
ten Jahrzehnten haben sich allerdings insbesondere
die Zentren deutlich besser entwickelt, als zuvor er-
wartet.

Nicht aufgefiihrt sind in der offiziellen Bevolke-
rungsstatistik rund so.ooo US-Amerikaner, die seit
70 Jahren in der Westpfalz prasent sind, ebenso An-
gehorige von NATO-Staaten und deren Familien. Die
US-amerikanische Gemeinde ist die grofSte auler-
halb der USA, was sich auch in einem traditionell ho-
hen Malé an Englischsprachigkeit der einheimischen
Bevélkerung niederschlagt. Diese Prasenz, die hohe
Zahl an auslandischen Studierenden, an auslandi-
schen Unternehmen und ihren Mitarbeitern und die
Grenzlage zu Frankreich mit zahlreichen Grenzpend-
lern macht die Westpfalz zu einer besonders inter-
nationalen Region.
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internationale Flughafen
sind in weniger als zwei
Fahrstunden erreichbar.

In einem Umkreis von zwei Fahrstunden um die Westpfalz
wohnen schatzungsweise 20 Millionen Menschen.



Wirtschaftsstruktur und Technologie

Traditionell ist die Westpfalz verwurzelt in der indus-
triellen Produktion. Maschinen- und Apparatebau,
Automobilzulieferer, Schuh- und Lederwaren, Che-
mie, Kunststoffe und nicht zuletzt Baustoffe pragen
bis heute das stark vom Mittelstand getragene wirt-
schaftliche Geflige der Region. Auch das US-Militar
ist ein bedeutender Wirtschaftsfaktor.

Die westpfalzische Wirtschaft hat sich in den letz-
ten Jahrzehnten, basierend auf ihren industriellen
Wurzeln, zu einem stark exportorientierten, mittel-
standisch gepragten Forschungs- und Entwicklungs-
standort mit innovativer Produktion und einer Spezia-
lisierung im IT-Bereich entwickelt.

=37

wissenschaftliche Einrichtungen mit Bezug zur Fahr-
zeug-, Elekro- und Produktionstechnik, Elektromobili-
tat Materialien sowie IT /Kl gibt es in der Region.

Eine besondere Rolle hat dabei die Konversion ehe-
mals militarisch, industriell oder von der Bahn ge-
nutzter Flachen gespielt. Dort sind mit Unterstltzung
des Landes innovative neue Nutzungen entstanden.
Die Diversitat der Wirtschaftsstruktur bei gleichzeiti-
ger Kooperation der Akteure in branchenspezifischen
Netzwerken hat die regionale Wirtschaft unbeschadet
internationale Turbulenzen Uberstehen lassen. Auch
die Landwirtschaft bedient sich moderner Produkti-
onsweisen, ist Partner moderner Landmaschinenher-
steller (John Deere Entwicklungszentrum), nutzt mo-
dernste IT-Technologien und tragt darlber hinaus zur
Erzeugung regenerativer Energie in der Westpfalz bei.

{o}a.0

Mit der Smart Factory und dem Kompetenzzentrum Mittel-
stand 4.0 gehort die Westpfalz zu Deutschlands flihrenden
Regionen im Bereich Industrie 4.0.



Aufwdndige Forschungsvorhaben wenden sich heute vermehrt
an Verbiinde oder so genannte ,Cluster®, in denen Kooperations-
partner aus Wissenschaft und Industrie ihre unterschiedlichen
Kompetenzen einbringen. Beispielhaft dafiir steht die Science &
Innovation Alliance Kaiserslautern e.V.

Forschungsschwerpunkte an
der Technischen Universitit
Kaiserslautern sind u.a. inno-
vative Fahrzeug- und Mobili-
tatskonzepte, intelligente
Fahr- und Bedienkomfortsys-
teme sowie energieeffiziente
Fahrzeuge und Assistenz-
systeme

Ein dichtes Netzwerk aus erst-
klassigen Forschungseinrich-
tungen sichern die Praxisndhe
der Forschungs- und Entwick-
lungsarbeit — die Transfer-
stellen die Uberfiihrung der
Ergebnisse in die Praxis

Die in der Westpfalz an-
gesiedelte Kunstoffbranche
ist ein tiberzeugendes
Beispiel fiir die permanente
Anpassungsfihigkeit unserer
Unternehmen an gednderte
Rahmenbedingungen

Ausbildung, Forschung und Innovation

Die Wettbewerbskraft der Region beruht auf einer
innovativen und flexiblen Wirtschaft, aber vor allem
auf einer ausgepragten Technologieorientierung in
Wissenschaft, Forschung und Ausbildung. Mehrere
renommierte Forschungsinstitute im Bereich der In-
formations- und Kommunikationstechnologie sind am
Standort vertreten, darunter zwei Fraunhofer-Institute,
ein Max-Planck-Institut und das Deutsche Forschungs-
zentrum fir Kiinstliche Intelligenz (DFKI).

Die Technische Universitat und die Fachhochschule

Kaiserslautern mit drei Standorten in der Region, so-
wie zahlreiche berufsbildende Schulen machen die

@ 21.200

Westpfalz zur Schwerpunktregion fur die Ausbildung
von Informatikern, Ingenieuren und Facharbeitern in
Rheinland-Pfalz.

Technologietransferstellen, Patentinformationsstellen,
die Science & Innovation Alliance, die Smart Factory,
das Kompetenzzentrum Mittelstand 4.0 usw. tragen
zur Verzahnung zwischen den Forschungseinrichtun-
gen mit der regionalen Wirtschaft bei und helfen, ihre
Konkurrenzfahigkeit heute und in Zukunft zu sichern.

Im Jahr 2018 waren rund 14.900 Studierende in mehr als 100 Studiengangen an der TU Kaiserslautern
eingeschrieben, darunter 2.650 auslandische Studierende. Weitere 6.300 Studierende waren an der
Hochschule Kaiserslautern in rund 60 Studiengangen eingeschrieben.



Automotive, Automation
und E-Technologie

Die Bedeutung der Branche in der Westpfalz

Diese Branche ist aus der Eisenindustrie und dem darauf aufbauenden Maschinen-
bau entstanden. Nach Anfangen der Eisenproduktion im Mittelalter begann der Auf-
schwung, die Industrialisierung Ende des 18.Jahrhunderts und dann v.a.im 19.Jahr-
hundert. Eisenhaltige Gesteine, Wasserkraft und das Holz aus den Waldern boten gute
Voraussetzungen fur die Entstehung dieses Industriezweiges, verbunden mit den
Namen von Hacke und Gienanth, den sogenannten ,Krupps* der Pfalz.
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Das Riickgrat des Wirtschaftsstandorts Westpfalz: regenerativen Energien, eine erstklassige Forschungslandschaft und die verkehrsgiinstige,
zentrale Lage im Herzen Europas

Daran knlpften erste Hersteller von Fahrzeugen (zuerst
Fahrrader) und vor allem Maschinen an. Eine der bekann-
teste ist das Unternehmen Pfaff, gegriindet 1862 in Kai-
serslautern. Auch die Schuhindustrie im Raum Pirmasens
und die Textilindustrie nutzten die Maschinen, die hier
zunehmend hergestellt wurden. Mit dem Bau der Eisen-
bahn, der Internationalisierung der Markte und der bes-
seren Erreichbarkeit anderer Rohstoffquellen, verlor die
Eisenindustrie an Bedeutung, auch wenn heute noch
namhafte Hersteller das traditionelle Know-how fir mo-
derne Produkte nutzen (Gienanth, Hergerguss, ACO Guss
usw.). Der Maschinenbau setzte seine Entwicklung fort
und auch die Effizienz und Qualitat der Maschinen half,
sich Uber die Jahrzehnte gegen die scharfere Konkurrenz
aus anderen Regionen und Landern zu behaupten. Die
Eisenwerke Kaiserslautern (heute General Dynamics), die
Gebruder Pfeiffer (Kohle- und Zementmihlen), das Guss-
und Armaturenwerk (heute: ACO Guss) und die Pallmann
Maschinenfabrik in Zweibriicken sind einige Beispiele
dafur. Die Qualitat der gelieferten Erzeugnisse, basierend
auf den Fahigkeiten und dem Wissen der Arbeitnehmer,
waren Garanten des Erfolgs. Zu denjenigen die dies nutz-
ten, zahlten auch der Waggonbau bzw. die Instandset-
zung im Bereich der Schienenfahrzeuge (frither Bahnaus-
besserungswerk, heute RailMaint).

Nach dem 2. Weltkrieg waren zwar die Industrieanlagen
stark beschadigt, aber das Wissen blieb erhalten. Es half
bei der Ansiedlung neuer Unternehmen in der Region, die
dies zu nutzen wussten: Ob die Grindung des Opel-Wer-
kes am Standort Kaiserslautern,John Deere und Kubota in
Zweibrlicken und viele andere.

Mit dem Boom der Automobilindustrie seit den soer und
6oer Jahren entstanden mehr und mehr Zulieferer, die
mit hochspezialisierten Produkten nicht nur die heimi-
schen Hersteller belieferten, sondern zunehmend inter-
national tatig waren. Ob Hersteller von Autositzen (Kei-
per-Recaro, heute tiberwiegend Adient), Turboladern (KKK,
heute BorgWarner), Katalysatoren (Corning), Schmier-
stoffen (Fuchs Lubritech), Kunststoffteilen (FWB) usw. die
Anspriiche an Technik, Fahrzeugsicherheit, Effizienz und
Umweltfreundlichkeit stiegen und die Zulieferer in der
Region waren stets unter den Weltmarktfuhrern. Im Um-
feld der Westpfalz kamen weitere wichtige Ansiedlungen
hinzu (Ford in Saarlouis, Bosch und Eberspacher in Hom-
burg, Daimler in Worth, Tenneco in Edenkoben).

Mit der Globalisierung und der wachsenden Konkurrenz
durch sog.,Billiglohnlander” stieg der Druck auf die Redu-
zierung des Personaleinsatzes, die schnellere Herstellung
grolRerer Stiickzahlen und die Erhdhung des Vorsprungs
im Bereich Qualitat. Dies ging nur Uber eine wachsende
Automation, durch Steuerungstechnik sowie den Einsatz

von Robotern und anspruchsvollen automatisierten
Pruf- und Qualitatssicherungsverfahren. Hier kam der
Region die Griindung der Universitat Kaiserslautern in
den friiheren 7oer Jahren zugute, die sich weiter zur
Technischen Universitat entwickelte. Neue Verfahren
und qualifiziertes Personal waren fur die Industrie zu-
nehmend wichtig, ebenso wie die Zusammenarbeit in
der Entwicklung neuer Produkte und Verfahren. Eine
besondere Rolle kam den Instituten zu (Fraunhofer,
DFKI...), die hier nach und nach gegriindet bzw. an-
gesiedelt wurden. Anwendungsorientierte Forschung
und Entwicklung waren ebenso wichtig wie die zahl-
reichen Ausgriindungen, die innovative Ideen in erfolg-
reiche Firmen verwandelten.

Neben der Entwicklung in Maschinenbau, Technik,
Werkstoffkunde, Physik- und Mathematik kam der
Entwicklung des IT-Sektors eine ganz besondere Rolle
zu. Nicht nur Steuerungssoftware, sondern auch Ent-
wurf, Simulation am Computer, virtuelle Produktent-
wicklung in Verbindung mit technischen Know-How
wurden zur neuen Starke der Region. Die in den goer
Jahren frei gewordenen Konversionsstandorte boten
nicht nur den Startups gute Rahmen- und Wachstums-
bedingungen, auch die Entwicklung neuer Standorte
der Hochschule Kaiserslautern in Pirmasens und Zwei-
briicken boten gute Chancen, diese Impulse zu nutzen.
Dies war angesichts wegfallender Arbeitspldtze beim
Militar und insbesondere in der Schuhindustrie auch
dringend erforderlich. Mit Unterstitzung des Landes
Rheinland-Pfalz gelang dies auch.

Aufbauend auf dem vorhandenen Know-how ent-
standen neue Geschaftsfelder, in denen auch vie-
le traditionelle Betriebe neue Zukunftsperspektiven
fanden. Kommerling Chemie, Hager-Tehalit, EMS,
Walther Werke, HegerFerrit usw. konnten im Bereich
der erneuerbaren Energien neue Geschaftsfelder er-
obern. Andere wurden zu Entwicklungs- und Software-
schmieden (Human Solutions), spezialisierten sich in
Wagetechnik (Wipotec), Anlagenbau (MiniTec) usw.
Datenverarbeitung, Datenspeicherung, Datensicher-
heit sind weitere, neuere Geschaftsfelder. In der West-
pfalz blieb stets die Verbindung zwischen dem ,klas-
sischen” Maschinenbau und dem rasant wachsenden
IT-Bereich erhalten und wird gezielt gepflegt sowie
durch Transfer- und Beratungsstellen fiir den Mittel-
stand, die Ausbildung des Nachwuches im Handwerk
und an den Hochschulen unterstitzt. Die Zusammen-
arbeit steht im Fokus und das gemeinsame Bemuhen,
die Region flr Unternehmen und Arbeitnehmer mog-
lichst attraktiv zu gestalten. Eine wichtige Rolle kommt
dabei seit 2012 der regionalen Dachorganisation Zu-
kunftsRegion Westpfalz eV. zu.



In der neuesten Zeit sind internationale Trends zu be-
obachten, die Auswirkungen auf diesen, fur die Region
so bedeutsamen Wirtschaftszweig haben. Die Klima-
schutzdiskussion und der forcierte Trend zur Elekt-
romobilitat setzt einerseits die Unternehmen unter
Druck, deren Produkte in Verbindung mit dem Ver-
brennungsmotor stehen, andererseits entstehen neue
Technologien in den Bereichen Antriebe, Energiespei-
cherung, Vernetzung und viele andere. Parallel dazu ist
zu beobachten, wie mittelstandische Unternehmen in
den Fokus des Interesses grolRerer nationaler, aber vor
allem internationaler Unternehmen geraten und Uber-
nommen werden. Ob aus den USA, China, Japan, Korea
oder zuletzt auch Frankreich. Es unterstreicht ihre hohe
Leistungsfahigkeit und eroffnet ihnen zugleich die
Chancen, auf mehrinternationalen Markten prasent zu
sein. Dabei spielt auch die Fahigkeit, nachhaltig in For-

Standort-Ubersicht

@ Uunternehmen der Branche

@ Berufsbildende Schulen, e
Hochschulen, Institute
und Netzwerke
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schung und Entwicklung zu investieren, eine wichtige
Rolle. Die neuen Anspriiche — ob auf den Weltmarkten,
ob nach neuen Geschaftsmodellen oder der Individua-
lisierung der Produkte — erfordern dies. Die Automoti-
ve- und Automationsbranche in der Westpfalz hat dies
frihzeitig erkannt und hat sich darauf eingestellt. Ein
attraktives Umfeld auch fur weitere Unternehmen aus
diesen und verwandten Branchen.

Die stetig wachsenden Mengen an erzeugten rege-
nerativen Energien in der Region forciert zugleich die
Entwicklung im Bereich der Energienutzung, ihres
Transports, ihrer Verteilung sowie ihrer Speicherung in
unterschiedlicher Form. Dazu zahlt zunehmend der Be-
reich der Mobilitat, ob im Individualverkehr, im 6ffentli-
chen Verkehr oder im Bereich Nutzfahrzeuge.

Raum Rockenhausen

Raum Gollheim/ “@@

Eisenberg

Raum Kaiserslautern
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Unternehmen

ACO Guss GmbH

Adient Components Ltd. & Co.KG
BITO-Lagertechnik

BorgWarner Turbo Systems GmbH
Coherent Kaiserslautern GmbH

comlet Verteilte Systeme GmbH

Corning GmbH

Ellenberger GmbH & Co. KG

EMS Elektro Metall Schwanenmihle GmbH
FEMEG GmbH & Co. KG

flexstructures GmbH

fepco GmbH

Freudenberg

Fuchs Lubritech GmbH

FWB Kunststofftechnik GmbH

General Dynamics European Land Systems
Gienanth GmbH

GKN Kaiserslautern GmbH

Greiner Schaltanlagen GmbH

Hager Group

HSP Steuerungs- und Anlagentechnik
Huissel Umformtechnik GmbH

ITW Fastener Products GmbH

John Deere GmbH & Co.KG

Klaus Backes GmbH

Kéommerling Chemische Fabrik GmbH
Kubota Baumaschinen GmbH
Langhammer GmbH

MEC Elektronische Komponenten GmbH
MiniTec GmbH & Co. KG

Mkt Metall-Kunststoff-Technik GmbH Co KG
Mohrbach Verpackungsmaschinen GmbH
Opel Automobile GmbH

PKM Packaging GmbH

psb intralogistics GmbH

rema fertigungstechnik gmbh

Robot Makers

SKS Welding Systems GmbH
Schliessmeyer GmbH

Tadano Demag GmbH

Vision Electric Super Conductors GmbH
Walther-Werke GmbH

WESTA Maschinen- und Geratebau GmbH
Wipotec GmbH

Wolf Werkzeugtechnologie GmbH

Hochschulen, Institute, Netzwerke
Commercial Vehicle Cluster / we moove it

Kompetenzen

Gussteile

Autositze

Behalter- und Regalsysteme

Turbolader fiir Verbrennungsmotoren

Industrielaser

Entwicklung Embedded Systems
Umwelttechnologie, Filter
Verspantechnik

Elektrische Verbindungstechnik
Verdichtergehause u.a.

Simulation von Verkabelungssystemen

Innovative Filtertechnik

u.a. Filteranlagen
Spezialschmierstoffe
Kunststoffteile z.B. fiir Autoschlissel
mobile Brlickensysteme

Gussteile

Antriebssysteme und -I6sungen
Stromschienen, Schaltanlagen

u.a. Ladestationen

Schaltanlagen, Robotertechnik
Werkzeugbau, Umformtechnik
Halterungen fiir Kabel und Bander
Landmaschinen

Bauteile fiir Maschinen, Automobile
Kleben und Dichten
Baumaschinen

Transport- und Palettieranlagen
Elektronische Komponenten
Profile, Fordertechnik u.a.
Metall-Kunststoffverbindungen
Verpackungsmaschinen

Motoren fiir PKW

Automation von Verpackungslinien
Automatische Lagersysteme
Prazisionsteile

Automatisierung

Individuelle SchweiBanlagen/-roboter

Kunststoffbauteile

Krane & Kranwagen

Supraleiter, Hochstromschienen
Steckvorrichtungen, Stromverteiler
Maschinenbau, Fordertechnik
Wagetechnik

Bohr- und Schneidewerkzeuge

DFKI Deutsches Forschungszentrum fiir Kiinstliche Intelligenz GmbH

Fahrzeug-Initiative Rheinland-Pfalz eV.
Fraunhofer IESE

Fraunhofer ITWM

Hochschule Kaiserslautern

Institut fir Verbundwerkstoffe

TU Kaiserlautern / Zentrum flr Nutzfahrzeugtechnologie

Berufsbildende Schulen (BBS)
BBS | - Technik Kaiserslautern
BBS Il - Wirtschaft Kaiserslautern
BBS Zweibriicken

BBS Kusel

BBS Landstuhl

BBS Donnersbergkreis

60 BBSRodalben

Informationen
WWW.aco-guss.com
www.adient.com
www.bito.com
www.turbos.borgwarner.com
www.coherent.de
www.comlet.de
www.corning.com
www.ellenberger.org
WWW.ems-power.com
www.femeg.com
www.flexstructures.de
www.fepco-filtration.de
www.freudenberg.com
www.fuchs.com/lubritech
www.fwb-gmbh.com
www.gdels.com
www.gienanth.com
www.gkndriveline.com
www.greiner.eu
www.hager.de
www.hspgmbh.de
www.huissel.com
www.itw-fasteners.com
www.deere.de
www.backesgmbh.de
www.koe-chemie.de
www.kubota-baumaschinen.de
www.langhammer.de
www.mec-elektronik.de
www.minitec.de
www.mkt.de
www.mohrbach.com
www.opel.de
www.pkm-packaging.com
www.psb-gmbh.de

www. rema-fertigung.de
www.robotmakers.de
www.sks-welding.com
www.schliessmeyer.de
www.demagmobilecranes.com
www.yvesc-superbar.de
www.walther-werke.de
www.westa-gmbh.de
www.wipotec.com
www.wolf-gruppe.com

Informationen
www.cvc-suedwest.com
www.dfki.de
www.fahrzeug-initiative.de
www.iese.fraunhofer.de
www.itwm.fraunhofer.de
www.hs-kl.de
www.ivw.uni-kl.de
www.uni-kl.de/znt

61 Landgraf-Ludwig-Realschule plus Pirmasens

62 Realschule plus Dahn

63 Realschule Plus Lauterecken-Wolfstein
64 Gutenberg Realschule plus Gollheim
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Adient Components Ltd. & Co.KG

Weltmarktfuhrer Adient setzt auf
zwei Standorte in der Westpfalz

Adient ist ein echter Global Player: Als weltweit grofster Autositzhersteller beschaftigt
das Unternehmen mehr als 75.000 Mitarbeiter in 33 Landern. In der Westpfalz tragen
zwei Standorte — Kaiserslautern und Rockenhausen — zum internationalen Erfolg bei.

Autositze und die Pfalz - diese Verbindung hat Tradition
und Zukunft. Das gilt seit vielen Jahrzehnten fiir den
Adient-Produktionsstandort in Rockenhausen, dessen
Geschichte bis ins Jahr 1964 zurtickreicht. Unter Keiper
(bis 2011) und Johnson Controls (bis zur Griindung von
Adient 2016) hat sich das Werk im Alsenztal Schritt fir
Schritt zur industriellen Hightech-Keimzelle entwickelt.
Und spielt heute eine entscheidende Rolle fiir Adient: In
Rockenhausen entstehen Einzelteile, Komponenten und
Strukturen flr Fahrzeugsitze, Kunden sind nahezu alle
grofRen Automobilhersteller weltweit. Auf rund 54.000
Quadratmetern verarbeitet der Standort jahrlich circa
70.000 Tonnen Stahl. Aktuell sind mehr als 1.400 Mit-
arbeiter in Rockenhausen beschaftigt —was Adient zum
grofiten Arbeitgeber der Region macht.

»Wir haben einen Anteil von tiber 8o Prozent an der aktu-
ellen Weltmarktproduktion von Sitzlehneneinstellern fiir
Neufahrzeuge®, sagt Martin Queck, General Plant Ma-
nager bei Adient in Rockenhausen. Wie kommt diese be-
eindruckende Zahl zustande? ,Adient hat den Standort
Rockenhausen in seinem globalen Produktionsverbund
zum sogenannten Lead Plant fiir Recliner gemacht, was
so viel bedeutet wie weltweites Kompetenzzentrum fiir

Kompetenzen:

-Global fihrender Anbieter von Automobilsitzen

- Entwicklung und Produktion von kompletten
Sitzsystemen und standardisierten Verstellkom-
ponenten

Unternehmen

Sitzlehneneinsteller”, erklart Queck. Hintergrund dafiir
ist, dass im Werk Rockenhausen nicht nur flihrende Tech-
nologien und Fertigungsprozesse unter der Uberschrift
Industrie 4.0, sondern vor allem das Know-how und die
Erfahrung aus Uber 50 Jahren Metallverarbeitung kon-
zentriert sind.

Tradition und Zukunft treffen auch am Adient-Standort
Kaiserslauternzusammen.Im1989 von Keiper Recaro ge-
grundeten Technischen Zentrum ist die Premiummarke
flr Automobilsitze zuhause: Recaro Automotive Seating
liefertals Produktgruppe von Adient hochwertige Perfor-
mance-Sitze flr die Erstausriistung und den Nachrdist-
markt im Bereich Automobile und Nutzfahrzeuge. Am
Hertelsbrunnenring sind neben Zentralfunktionen alle
wesentlichen Einrichtungen fir die Entwicklung von
komplexen Rucksitzstrukturen angesiedelt — dies reicht
von virtueller Sitzentwicklung und Simulation Uber
Prototyping und Testing bis hin zur hauseigenen Crash-
Simulationsanlage.

ADIENT

Kontakt:

Adient Components Ltd. & Co.KG
Industriestrale 1 - 67806 Rockenhausen
Telefon: +49 (0)6361 86-0
www.adient.com
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BorgWarner Turbo Systems GmbH

Mit Turbo in Richtung

Elektrifizierung

Die Westpfalz im Wandel: Eines der wichtigsten Turbolader-Werke des Automobilzuliefe-
rers BorgWarner fokussiert sich immer mehr auf elektrifizierte Mobilitat.

Kirchheimbolanden wird weltweit in einem Atemzug
mit BorgWarners Turboladergeschaft genannt. Der
Standort gilt als Schaltzentrale fir die Entwicklung und
Produktion neuster Aufladetechnologien. Mit seinen effi-
zienten Turboladern unterstitzt das Unternehmen Tech-
nologietrends wie die Hybridisierung von Fahrzeugmo-
toren. BorgWarner nutzt so den Transformationsprozess
der Automobilindustrie hin zu sauberer, emissionsarmer
Mobilitat und treibt diesen aktiv voran.

16

Elektrifizierte Mobilitdt ist in Kirchheimbolanden be-
reits Realitat”, sagt Werkleiter Jirgen Adam. So wird vor
Ort beispielsweise der eBooster® gefertigt, ein elektrisch
angetriebener Verdichter. Innovationen wie diese helfen
bei der Umsetzung unserer Vision von einer sauberen,
energieeffizienten Welt.”

BorgWarner ist einer der groRten Arbeitgeber im Don-
nersbergkreis. Das Unternehmen ist sich seiner gesell-



schaftlichen Verantwortung bewusst und engagiert sich
beispielsweise als Partner der Wohltatigkeitsorganisa-
tion ,SOS-Kinderdorf”. Drei lokale Hilfsprojekte werden
tatkraftig durch Handwerksarbeiten und Spendenkam-
pagnen unterstitzt.

Eine Vielfalt an Karrieremodellen erlaubt BorgWarner,
motivierte Menschen fiir das Unternehmen und die Re-
gion zu gewinnen. Neben Ausbildungsplatzen in den Be-
reichen Mechatronik, Fertigungs- und Zerspanungsme-
chanik bietet BorgWarner auch duale Studiengange fur

Kompetenzen:

Ein umfassendes Angebot an Turboladern
fir PKW und Nutzfahrzeuge sowie ein
grolRes Sortiment an Austausch-Turboladern
und -Teilen fur Aftermarket-Kunden der
ganzen Welt.

Unternehmen

die Facher Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurswesen
und Elektrotechnik an. Einen personlichen Eindruck kén-
nen sich Interessenten auf Events wie der Ausbildungs-
borse Kaiserslautern verschaffen.

3 BorgWarner

Kontakt:

BorgWarner Turbo Systems GmbH
Marnheimer Strasse 85/87

67292 Kirchheimbolanden
Telefon: +49 (0)6352 403-0
E-Mail: info-eu@borgwarner.com
www.turbos.borgwarner.com
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Corning GmbH

Klimaschutz zum Anfassen -
Hightech aus der Westpfalz

Aus Kaiserslautern beliefert Corning die globale Automobilindustrie. Modernste Keramik-
produkte reduzieren weltweit Motoremissionen —und schitzen so unser Klima.

Die Corning GmbH gehért zu Corning Inc., einem
Hightech-Unternehmen aus den USA. Wir beliefern die
Automobilindustrie mit Keramik-Wabenkorpern, die
als Trager flr Abgaskatalysatoren oder Partikelfilter in
Kraftfahrzeugen eingesetzt werden.

18

Materialwissen und Verfahrenstechnik im Bereich der
Keramiksubstrate und -filter sind unsere Expertise. Da-
mit entwickeln wir Abgasnachbehandlungssysteme fur
die groften Hersteller von benzin- und dieselbetriebe-
nen Motoren und Fahrzeugen. Aus unserem Kompetenz-
zentrum in Kaiserslautern beliefern wir Europa und die



ganze Welt. Wir setzen mit unserer hochmodernen Produktion Standards und helfen

die Umweltverschmutzung weltweit zu reduzieren.

Verantwortung, Flexibilitat, Respekt und mehr - Wir leben eine Kultur der Innovati-
on, des Wissenstransfer und der Generationen. Unsere Fihrungskrafte sind immer
ansprechbar und schatzen den Beitrag jedes Einzelnen. So gewinnen und entwi-
ckeln wir die besten Talente. Und bauen unseren hervorragenden Ruf als Welt-

marktfihrer und Innovator aus.

CORNING

Kompetenzen:

- Keramik zur mobilen Abgasnachbehandlung
in Pkw und Lkw

- Modernste Produktionsverfahren

- Bestens ausgebildete Mitarbeiter*innen

-Wertschatzende Unternehmenskultur

- Sehr gute Entwicklungsperspektiven —
sowohl am Standort als auch global innerhalb
des Konzerns

Kontakt:

Corning GmbH

Carl Billand Stral3e 1
67655 Kaiserslautern
Telefon: +49(0)631 3525 0
www.corning.com

Unternehmen
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comlet Verteilte Systeme GmbH

Software Engineering mit Weitsicht

comlet Verteilte Systeme GmbH ist ein hochspezialisierter Entwicklungsdienstleister
im Bereich Embedded Systems. Durch jahrelange Projekterfahrungen und Know-how
aus vielen unterschiedlichen Branchen, entwickelt comlet nachhaltige und durchdachte
Software-Losungen nach spezifischen Kundenanforderungen. Unsere Kunden setzen
dabei auf die kompetente und umfassende Rundum-Betreuung!

Gegrindet wurde die comlet Verteilte Systeme GmbH
im Jahr 2001 von Professoren und Absolventen des
Fachbereichs Informatik der Hochschule Kaiserslau-
tern in Zweibriicken. Insgesamt arbeiten am Standort
in Zweibrticken und den Niederlassungen Darmstadt,
Minchen und Karlsruhe mehr als 8o Experten. Neben
der klassischen Auftragsentwicklung stehen wir unse-
ren Kunden mit On- und Offsite Support zur Verfugung.

©

Training Consulting

% comlet @

Maintenance Development

Als Technologiepartner und Know-how-Lieferant sind wir
in der Lage unser Angebot passgenau zuzuschneiden.

Commercial Vehicles, Automotive, Industrial Internet of
Things Smart Home & Living und Industrial — jede Bran-
che und jedes Teilgebiet hat Eigenheiten. Um alle An-
forderungen zielgenau zu bedienen, halten die Exper-
ten aus den Fachbereichen Configuration Management,
Test Engineering & Validation, Distribut